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V projektu MAP IV — ORP Cesky Krumlov jsou ukotveny pozice Realizaéni tym, Ridici vybor a pracovni
skupiny. Organizaéni struktura projektu MAP IV ORP Cesky Krumlov popisuje rozdéleni roli mezi
Realizaénim tymem, Ridicim vyborem a jednotlivymi pracovnimi skupinami.

Hlavnim prostfednikem komunikace mezi realizaénim tymem, Ridicim vyborem a pracovnimi
skupinami je hlavni manazerka kli¢ovych aktivit. Pfenos informaci dale zajistuji jednotlivi garanti
pracovnich skupin. Ddraz je pak kladen na interakci vSech zainteresovanych ¢lankd organizaéni
struktury s cilem naplnéni vystupl projektu.

Organizacni struktura se také tidi platnou metodikou, predevsim dokumentem , Operacni program
Jan Amos Komensky, Pravidla pro Zadatele a pfijemce, Specificka ¢ast — vyzva akéni planovani v Uzemi
- MAP.“

V priabéhu realizace projektu mlze dochdazet k dil¢im aktualizacim organizacni struktury, véetné
sloZeni Ridiciho vyboru MAP (popf. jeho Statutu a Jednaciho Fadu) nebo pracovnich skupin dle
aktualnich potreb uzemi.

REALIZACNI TYM (HLAVNi PROJEKTOVY TYM)

Realiza¢ni tym zajistuje realizaci aktivit projektu v souladu se Zadosti o podporu a pravidly projektu
MAP |V, sklada se z administrativniho tymu a odborného tymu.

ADMINISTRATIVNI TYM je zodpovédny zejména za koordinaci projektovych aktivit, organizaéni a
provozni stranku projektu, za finanéni a administrativni otdzky projektu, zajistuje dosazeni
planovanych cild projektu véetné naplnéni planovanych vystupld a vysledk( projektu, zajistuje
efektivni komunikaci na vSech Urovnich realizace projektu napftic cilovymi skupinami, véetné podpory
¢innosti Ridiciho vyboru a pracovnich skupin, zpracovava zpravy o realizaci a zadosti o platbu.

Persondlni obsazeni administrativniho tymu:

Projektovy manaZer — zodpovida za radnou realizaci projektu, koordinuje praci celého tymu a
spoluzodpovida za ni ve spolupraci s vybranymi ¢leny odborného realiza¢niho tymu, s nimiz priibézné
komunikuje. Pfimo fidi ¢innost administrativniho tymu projektu a dohlizi na ni (v€etné Cerpani
rozpoctu). Vyhodnocuje dodrzovani harmonogramu projektu a zodpovida za jeho dodrzovani a za
plnéni cild, ucelu a indikatord projektu. Zodpovida za administraci zménovych fizeni projektu a za
predkladané zpravy o realizaci projektu, a to véetné Zadosti o platbu. Provadi pribézny monitoring
realizace projektu a zodpovida za fizeni rizik spojenych s realizaci projektu. Koordinuje administraci
vybérovych fizeni a dohlizi na né. Dohlizi na realizaci projektu z hlediska souladu s metodickou
dokumentaci OP JAK. Zodpovida za formalni spravnost predkladanych vystupl. Dba na dodrzeni
pravidel publicity. Uzce spolupracuje s finanénim manaZerem a administrativnim pracovnikem.
Komunikuje s poskytovatelem podpory, pfipadné s dalSimi kontrolnimi organy. Poskytuje soucinnost
v pfipadé kontrol/audit( projektu.

Finan¢ni manazZer - zodpovida za plnéni podminek zpUsobilosti vydajli projektu, pfipravuje finanéni
Cast zpravy o realizaci projektu, vypliuje a upravuje Zadost o platbu. Dohlizi na realizaci vydajl v
souladu s metodickou dokumentaci OP JAK, tj. dodrZovani podminek zpUsobilosti vydajl projektu a
zodpovida za spravné prokazovani vydaja projektu. Shromazduje podklady k doloZeni zpUsobilosti
vydajll. Sleduje cerpani rozpoctu projektu, plnéni finanéniho planu projektu a spolupracuje na
administraci zménovych fizeni projektu s dopadem do finanéniho planu a do rozpoctu projektu i
jeho Cerpani. Spolupracuje s Ucetni ¢i dalSimi ¢leny tymu, Uzce spolupracuje s projektovym
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manazerem projektu a administrativnim pracovnikem. Komunikuje s poskytovatelem podpory a
spolulcastni se kontrol/ auditll projektu.

Administrativni pracovnik - provadi administrativni ¢innosti dle pokyn( projektového manazera a
financniho manazera, eviduje dokumentaci o realizaci projektu, zabezpecuje administrativni ukony
pfi tvorbé zprav o realizaci projektu, podili se na organizaci porad realizacniho tymu projektu a
jednani ¢lenl realiza¢niho tymu projektu (napf. s dodavateli), eviduje korespondenci souvisejici s
realizaci projektu, archivuje dokumentaci projektu.

ODBORNY TYM je zodpovédny zejména za vécné pInéni aktivit projektu, tvorbu vystupt projektu,
aktivni praci s cilovou skupinou. Soucasti odborného tymu jsou jednak pracovnici realizatora
projektu, zastupci cilovych skupin a jednak dalsi externi odbornici.

Persondlni obsazeni odborného tymu:

Hlavni manazZer klicovych aktivit projektu (HMKA) - ma celkovou zodpovédnost za obsahovou a
odbornou realizaci vSech klicovych aktivit véetné Implementace. V projektu jsou navrzeny celkem 4
implementacni aktivity s minimalné 20 dil¢imi aktivitami. HMKA vede "implementacni tym" -
koordinatory klicovych aktivit a ostatni persondlni podporu v rdmci pozice "odborni resitelé a
experti", zadava ukoly a kontroluje jejich plnéni. Aktivity HMKA zahrnuji dale jednani se Skolami v
uzemi, koordinaci obsahového plnéni jednotlivych klicovych aktivit a dil¢ich aktivit KA Implementace,
navrhovani a dodrZovani jednotlivych termin(, komunikaci s odbornymi fesiteli a experty, plnéni
indikator(, koordinaci a propojeni s aktivitami administrativniho tymu. HMKA je rovnéZ garantem
pracovni skupiny financovani a zodpovida za plnéni obsahové naplné jednotlivych pracovnich skupin
a jejich vzajemné spolupréci a podilu na dalSich klicovych aktivitdch projektu. HMKA dale pfipravuje
podklady pro jednani RV, zajistuje organizaci setkavani a komunikaci mezi RV a pracovnimi skupinami
a dalsimi ¢leny realizac¢niho tymu.

Koordinator klicovych aktivit 1 - zajistuje realizaci klicovych aktivit na Grovni jednotlivych Skol. Je
garantem pracovnich skupiny pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci. Realizuje aktivity navriené a schvalené v pracovnich skupindch. Odborné a
vécné Fedi aktualizaci MAP. Na Uzemi ORP Cesky Krumlov plsobi celkem 30 $kol, jednotlivych
koordinatofi klicovych aktivit budou mit na starost vidy v pfipadé potfeby ¢ast skol tak, aby byl
zajisStén maximalni osobni pfistup. Dale je v rdmci KA Implementace navrieno celkem 4
implementacni aktivity a minimalné 20 dil¢ich aktivit. Kazdy koordinator bude mit na starost ¢ast z
téchto aktivit.

Koordinator klicovych aktivit 2 - zajistuje realizaci klicovych aktivit na drovni jednotlivych Skol. Je
garantem pracovnich skupiny pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci. Realizuje aktivity navrzené a schvalené v pracovnich skupinach. Odborné a
vécné Fedi aktualizaci MAP. Na Gzemi ORP Cesky Krumlov plisobi celkem 30 $kol, jednotlivych
koordinatofi klicovych aktivit budou mit na starost vidy v pfipadé potfeby ¢ast skol tak, aby byl
zajistén maximalni osobni pfistup. Dale je v ramci KA Implementace navrzeno celkem 4
implementacni aktivity a minimalné 20 dil¢ich aktivit. KaZzdy koordinator bude mit na starost ¢ast z
téchto aktivit.
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Manazer evaluace — je odpovédny za sbér a vyhodnoceni dat potfebnych k vyhodnoceni projektu.
Zajistuje evaluaci procesu mistniho akéniho planovani ORP Cesky Krumlov, zejména zpracovani
Zavéreéné evaluacni zpravy dle pozadavkl a v rozsahu uvedenych v pravidlech MAP IV. Zajistuje sbér
a vyhodnoceni dat potfebnych k vyhodnocovani realizace a dopad projektu. Aktivné spolupracuje s
ostatnimi ¢leny realiza¢niho tymu.

Odborni Fesitelé a experti - jedna se o dalsi odborniky, mistni aktéry a podplrné pozice zajistujici
vécnou napln klicovych aktivit projektu. Pocet, hodinova dotace bude cerpana v pribéhu realizace
projektu dle potfeb Uzemi — rozsahlosti obsahovych reseni jednotlivych témat. Jedna se zejména o
pozice ¢lenl pracovnich skupin (budou fungovat 3 pracovni skupiny), dale odbornych pracovniku
(koordinator() ze ZS/MS z Gzemi ORP - zejména v oblasti naddni a zakovskych parlament( a ktefi se
dale budou podilet na aktivitach spoluprace, na mistnim akénim planovani ve skolach a o pozice
dalsich externich odbornik(i a fesiteld (napf. lektofi, prednasejici, koordinatofi apod.). Napf. v
predchozich projektech MAP se osvédéilo vyuZiti mistnich odbornik( (napf. zastupci PPP,
neziskovych organizaci zamérenych na déti a mladez, pfip. pfimo pedagogl ze zapojenych Skol pfi
realizaci rGznych setkani, seminar( (zajistovali odbornou naplf). V tomto chceme pokracovat i
nadale.

SloZeni realiza¢niho tymu projektu:

Uzemi/plan Pracovni organ/odpovedna SloZeni Cetnost setkavani
osoba
MAP IV - ORP | Realizacni tym Projektovy manazer zpravidla 1x/mésic
Cesky Krumlov | Ing. Mirka Machovd, hlavni | Finanéni manazer
manaZerka klicovych aktivit | Administrativni pracovnik
projektu Hlavni manazer kli¢ovych
aktivit projektu
Koordinator klicovych
aktivit 1
Koordinator klicovych
aktivit 2
Manazer evaluace dle aktualni
potfeby se ucastni
jednani RT
Odborni resitelé a experti | dle aktualni
potieby
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RiDiCi VYBOR

Ridici vybor je tvoren zastupci kli¢ovych aktérd ovliviiujicich oblast vzdéldvani na tzemi ORP Cesky

Krumlov. Pfi své Cinnosti predstavuje reprezentativni organ z pohledu vzdélavani ve spravnim obvodu

obce s roziitenou plsobnosti, je vytvoren a funguje na principu partnerstvi. Ridici vybor si voli svého

pfedsedu, ktery zastupuje Ridici vybor navenek, dale Ridici vybor definuje vlastni postupy
rozhodovani ve Statutu a Jednacim radu.

Kli¢ovou tlohou RV je proces planovéni, tvorby a schvalovani MAP IV na Gzemi ORP Cesky Krumlov:
funguje na zadkladé komunikace a spoluprace vsech relevantnich aktérl ve vzdélavani ve
spravnim obvodu ORP Cesky Krumlov

je hlavnim predstavitelem projektu MAP IV - projedndva podklady a navrhy k pfiprave,
realizaci a vyhodnocovani projektu MAP IV

zprostiedkovava prenos informaci v Uzemi, podili se na plnéni dalSich ukoll spojenych

s procesem tvorby a schvalovani relevantnich dokumentd vzniklych v projektu MAP IV

zejména projednava a schvaluje Strategicky ramec MAP, véetné dilc¢ich dokumentl, které

definuji spolec¢nou predstavu o potfebach a prioritnich tématech vzdélavani v izemi ORP
Cesky Krumlov
muzZe dle potieby vytvaret expertni pracovni skupiny a jmenovat do nich ¢leny

PFi sestavovani a fungovani RV je potteba zajistit reprezentativnost z pohledu vzdélavani v tzemi ORP

Cesky Krumlov. RV bude pracovat minimalné v souladu s platnymi ,,Pravidly pro Zadatele a pfijemce —
specificka c¢ast — vyzvy akéni planovani v izemi — MAP, programové obdobi 2021-2027“), déle jen
,Pravidla MAP IV“. Realizator projektu oslovi zdstupce nize uvedenych organizaci:

POVINNI ZASTUPCI:

zastupce RT MAP

zastupci zfizovatell Skol (bez rozdilu zfizovatele, tj. véetné soukromych a cirkevnich skol)
vedeni Skol, (feditelé nebo vedouci pedagogicti pracovnici Skol) — Skoly mateiské a
zakladni bez rozdilu zfizovatele, tj. v€etné soukromych a cirkevnich,

ucitelé,

zastupci Skolnich druZin, skolnich kluba,

zastupci zakladnich uméleckych skol,

zastupci organizaci neformadlniho vzdélavani a stredisek volného casu, které plsobi na
Uzemi daného MAP,

zastupce kraje/realizacniho tymu projektu IDZ realizovaného krajem,

zastupce rodich (doporuceni napf. skolskymi radami nebo NNO sdruzujicimi rodice,
pfipadné aktivni rodice),

zastupce obci, které nezfizuji Skolu, ale déti a Zaci z téchto obci navstévuji skoly v uzemi
(pokud je to pro dany MAP relevantni),

zastupce ITI (pouze v relevantnich pfipadech, tj. Gzemi MAP, které se prekryva s Gzemim,
pro které je zpracovano ITl),

zastupce MAS pusobicich na uzemi daného MAP (vyjimkou je stav, kdy MAS v Gzemi neni
anebo pokud je MAS zaroven Zadatelem/realizatorem projektu MAP),

zastupce ORP, pokud neni ORP Zadatelem/realizatorem nebo partnerem projektu MAP,
zastupce vSech dil¢ich ¢asti nebo klastr(i skol (pokud jsou v daném MAP ukotveny),
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KROME POVINNYCH ZASTUPCU MOHOU BYT CLENY RV TAKE:

e zastupce stfedniho ¢lanku

e zastupce mikroregiond na izemi MAP

e zaméstnavatelé v daném Uzemi

e zastupci volnocasovych organizaci,

e  zastupci instituci, které spolupracuji se §kolami — napft. Ceska $kolni inspekce,
pedagogicko-psychologické poradny, OSPOD,

e zastupci socialnich sluzeb pracujicich s détmi a rodici ohrozenymi socialnim vylouc¢enim a
chudobou,

e zastupce VS, pfedeviim pedagogickych fakult,

e dalsi zastupci dle ndvrhu dalsich ¢lent RV MAP.

Prvni setkani RV probéhlo 18. 4. 2024. Zde byl projednén a schvélen Statut, Jednaci Fad, Organizaéni
struktura (v€. ndvrhu sloZeni RV a jednotlivych pracovnich skupin) a Komunikaéni plan projektu.

Slozeni Ridiciho vyboru projektu:

Uzemi/plan Pracovni organ/odpovédna osoba Slozeni Cetnost setkavani
MAP IV — ORP | Ridici vybor Viz priloha min. 1x/rok
Cesky Krumlov | Ing. Josef Troup, pfedseda RV
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PRACOVNIi SKUPINY

Jedna se o dobrovolné platformy spoluprace vramci projektu MAP IV, jejich zaméfeni a sloZeni
vychazi jednak z pravidel MAP IV a také z potfeb Uzemi fesit dané téma. Hlavnim cilem je stanoveni a
rozpracovani potfeb Uzemi, spolulcast pfi tvorbé dokument(l a realizaci aktivit projektu MAP 1V,
zajistovani podkladil pro rozhodovani RV.

Pracovni skupiny tvofi zastupci subjektl plsobicich v oblasti vzdélavani a skolstvi s dopadem na
tzemi ORP Cesky Krumlov, tj. zastupci fediteld $kol, zfizovatel(i, neziskovych organizaci z Gzemi a
daldich. Cinnost pracovnich skupin zastituji jednotlivy garanti. Uast v pracovnich skupinich je
dobrovolnd a pracovni skupiny se schazeji dle potreby, zpravidla 4x ro¢né. Pokud je to pro Uzemi
ucelné, je mozné realizovat setkani PS fungujicich v rdmci projektu MAP jako spolec¢na.

Na zékladé usneseni Ridiciho vyboru ze dne 18. 4. 2024 budou v projektu MAP IV fungovat nasleduijici
pracovni skupiny:

e Pracovni skupina pro financovani

e Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

e Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

PRACOVNI SKUPINA PRO FINANCOVAN:I (PS FIN)

PS FIN pfipravuje podklady pro rozhodovéni Ridiciho vyboru, které predklada Ridicimu vyboru
formou doporuceni. PS FIN je rovhomérné sloZena ze zastupcll obci v Gzemi, feditell skol (nebo jejich
delegovanych zastupcll) a odbornikd. PS FIN také projednava a pripominkuje vSechny materidly
relevantni pro PS MAP v podaktivité 3.8.

Cilem PS FIN je navrhnout, jakym zplsobem bude financovana realizace aktivit zapracovanych do SR
MAP/akénich plan(. Jedna se o doporuceni jednotlivych finanénich zdroju (EU fondy, statni rozpocet
CR, rozpolet kraje, dohodnuté financovani v ramci mikroregionu, rozpolty jednotlivych obci,
rozpocty skol, jiné zdroje apod.). PS FIN muZe zapojenym partnerim v MAP zprostfedkovavat
informace o planovanych/vyhlasenych dotacnich titulech/vyzvach v oblasti vzdélavani, muze
pomahat hledat finan¢ni prostfedky na investicni priority zfizovateld a Skol.

SloZeni pracovni skupiny pro financovani:

Uzemi/plan Pracovni organ/odpovédna osoba Slozeni Cetnost setkavani
MAP IV — ORP | Pracovni skupina pro | Viz pfiloha | zpravidla 4x/rok
Cesky Krumlov | financovani/lng. Mirka Machovs,
garantka PS

PRACOVNI SKUPINA PRO PODPORU MODERNICH DIDAKTICKYCH FOREM VEDOUCICH K ROZVOII
KLICOVYCH KOMPETENCI (PS MDF)

PS MDF predevsim projednava podklady a dokumenty v rdmci realizace podaktivity 3.8 Mistni akcni
planovani a dale vramci setkdani PS MDF probihd vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o
modernich didaktickych formach, metodach, pomuckach a postupech, které vedou k rozvoji klicovych
kompetenci déti a Zak(. PS MDF se aktivné podili na celém procesu spolecného planovani v izemi a
aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité 3.8 a spolupracuje s PS FIN.
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Do ¢innosti PS MDF jsou zapojeni uditelé a lidfi/experti z daného Gzemi.

Cilem PS MDF jsou zpracované navrhy aktivit spoluprace a aktivit Skol v oblasti modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci déti a zakd predané RV MAP.

Pro posun v rozvoji modernich didaktickych forem ve vzdélavani je potrebné, aby MAP nastartoval a
naplanoval aktivity a procesy, které se v misté udrzi. Proto musi PS spolupracovat s PS FIN.

V pripadé potfeby milzZe byt PS dale rozdélena na podskupiny (napt. dle vzdélavacich oblasti,
klicovych kompetenci, gramotnosti atp.). RovnéZ muize byt s ohledem na potfeby Uzemi zuZeno
zaméreni PS jen na nékteré klicové kompetence (resp. napf. na zakladni gramotnosti).

PS se bude zabyvat také identifikaci mistnich lidrd/expertd a jejich zapojenim do prace PS a dalsich
aktivit v Gzemi, zapojenim lidrd z jinych platforem, region(i nebo VS, popt. ze 8kol, které realizuji
centra kolegialni podpory nebo jsou zapojeny do realizace jinych projektd a mohou byt lidry v dané
problematice.

SloZeni pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci:

Uzemi/plan Pracovni organ/odpovédna osoba Slozeni Cetnost setkavani
MAP IV — ORP | Pracovni skupina pro podporu | Viz pfiloha Zpravidla 4x/rok
Cesky Krumlov | modernich  didaktickych  forem
vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci/

Alena Hronkova, garantka PS

PRACOVNI SKUPINA PRO ROVNE PRILEZITOSTI (PS RP)

PS RP se vénuje predevsim vzdjemnému vzdélavani, prenosu zkusSenosti a informaci a odborné
vedenym diskusim o problematice nastaveni rovnych prileZitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému
a uvnitf Skol a aktivné se podili na celém procesu spolecného planovani v uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP v podaktivité 3.8.

PS na zakladé ziskanych znalosti a zkuSenosti posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech,
zda jsou v souladu se zdsadou rovného pfistupu ke vzdéldni. PS také vytvari popis stavajiciho stavu
této problematiky v Uzemi, popis pficin (dlvodl) tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou
nastavit rovné pfrilezZitosti a eliminovat selektivitu.

PS RP je rovnomérné sloZena ze zastupcl zfizovatell, rediteld Skol, pedagogickych pracovnik(,
pracovnikd s détmi a mladezi, pracovnikl poradenskych zafizeni, dalSich odbornik( a rodi¢d (zejména
rodict déti a zZakl s potfebou podpurnych opatfeni, véetné romskych rodi¢d). Minimalné jeden clen
PS musi byt pedagogicky pracovnik dle zdkona o pedagogickych pracovnicich s minimdlné pétiletou
praxi v zakladni skole.

PS RP navrhuje a planuje aktivity zamérené na nastaveni rovnych pfileZitosti a sniZzeni selektivnosti
uvnitf skol nebo v Uzemi. Tyto aktivity musi byt zafazeny v SR MAP v ramci aktivit Skol nebo aktivit
spoluprace a nasledné v akcnich planech a musi byt v obou dokumentech oznaceny poznamkou
PRILEZITOST.

Pro nastaveni rovnych pfileZitosti a sniZeni selektivity vzdélavaciho systému v Uzemi je potreba, aby
MAP nastartoval a naplanoval aktivity a procesy, které se v misté udrZi. Proto musi tato PS
spolupracovat s PS FIN.
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SloZeni pracovni skupiny pro rovné pfileZitosti:

Uzemi/plan Pracovni organ/odpovédna osoba Slozeni Cetnost setkavani
MAP IV — ORP | Pracovni skupina pro rovné | Viz pfiloha min. 4x/rok
Cesky Krumlov | ptileZitosti/Mgr. Stépdanka
Kucerovad, garantka PS
PARTNERSTVI
Skoly zapojené do realizace projektu:
Nazev skoly: Zfizovatel:
. Zakladni Skola a Matefskd skola Brloh Obec Brloh

. Zakladni skola a Materska Skola Holubov

Obec Holubov

. Zakladni skola a Materska Skola ChvalSiny

Obec Chvalsiny

. Zakladni skola a Matefska Skola Kajov

Obec Kajov

. Zakladni Skola a Materska skola Kfemze

Méstys Kfemze

. Zakladni Skola a Mater'ska skola Antonina Borového Zlata Koruna

Obec Zlata Koruna

. Zakladni Skola a Mater'ska skola Dolni Tfebonin

Obec Dolni Tfebonin

. Zakladni Skola a Mateiska skola Ptidoli

Obec Pfidoli

O |IN(OODLN[D|WIN|F-

. Zakladni Skola a Materska skola Zubcice

Obec Zubdice

=
o

. Z&kladni $kola, Cesky Krumlov, Linecka 43

[EY
=

. Z&kladni $kola, Cesky Krumlov, Ple$ivec 249

[EEN
N

. Z&kladni $kola T. G. Masaryka, Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 213

[EEN
w

. Z&kladni $kola, Cesky Krumlov, Za Nadrazim 222

[y
D

. Matefska gkola, Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 199

[any
(2}

. Matefska gkola, Cesky Krumlov, Plesivec I/279

[any
o)}

. Matefska gkola, Cesky Krumlov, Plesivec I1/391

[any
~

. Matefska gkola, Cesky Krumlov, Tavirna 119

[any
0o

. Matefska gkola, Cesky Krumlov, Vysehrad 168

[any
o

. Matefska gkola, Cesky Krumlov, Za Nadrazim 223

N
o

. Matefska gkola, Cesky Krumlov, Za Soudem 344

Mésto Cesky Krumlov

N
-

. Zékladni $kola, Cesky Krumlov, Kaplicka 151

Jihocesky kraj

22.

Détsky domov, Zakladni $kola a Skolni jidelna,

Horni Plan3, Sidlisté Miru 40

Jihocesky kraj

23. Zakladni Skola a Matefrska skola Vétini Mésto Vétini
24. Zakladni Skola a Matefrska skola Loucovice Obec Loucovice
25. Zakladni Skola a Materska Skola Frymburk Méstys Frymburk
26. Zakladni Skola a Matefrska skola Vyssi Brod Mésto Vyssi Brod
27. Zakladni Skola a Matefrska Skola Horni Plana Mésto Horni Plana
28. Zakladni Skola a Materska Skola Lipno nad Vitavou Obec Horni Plana

29.

Zakladni $kola a Matefskd $kola Cerna v Podumavi

Obec Cerna v Podumavi

30.

Zakladni gkola a Matefska $kola v Hoficich na Sumaveé

Obec Hotice na Sumavé
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Uzemi ORP Cesky Krumlov zapojené do projektu:

Pocet obyvatel k

Nazev obce AL e Kontakt z8 V13
Bohdalovice 295 starosta@obecbohdalovice.cz - -
Boletice - urad.boletice@army.cz --- --
Brloh 1069 starosta@obecbrloh.cz X X
Cerna v Podumavi 856 starosta@cernavposumavi.cz X X
Cesky Krumlov (mésto) 12907 | alexandr.nogrady@ckrumlov.cz| 42Z5| 7MS
Dolni Tfrebonin 1353 starosta@dolnitrebonin.cz X X
Frymburk (méstys) 1402 starosta@frymburk.info X X
Holubov 1102 starosta@holubov.cz X X
Horni Plana 2 006 mu@horniplana.cz X X
Hofice na Sumavé 899 starosta@horicenasumave.cz X X
Chlumec 97 obec-chlumec@seznam.cz --- -
ChvalSiny 1270 starosta@chvalsiny.cz X X
Kajov 1954 starosta@ou-kajov.cz X X
KfemZze (méstys) 2975 starosta@kremze.cz| 2 MS X
Lipno nad Vltavou 664 ou.lipno@lipensko.cz X X
Loucovice 1506 starosta@loucovice.info X X
Malsin 174 info@malsin.cz --- -
Mirkovice 517 starosta@mirkovice.cz - -
Mojné 305 obecmojne@seznam.cz --- --
Nova Ves 410 starosta@novaves-ck.cz X -
Predni Vyton 210 info@prednivyton.cz - -
PFidoli (méstys) 691 starosta@pridoli.cz X X
Pfise¢na 217 starosta@obecprisecna.cz - -
RoZmberk nad VItavou 395 ourozmberk@ck.ipex.cz --- --
Srnin 352 obec.srnin@seznam.cz - -
Sveétlik 228 ousvetlik@seznam.cz - -
Vétini 3833 starosta@mestovetrni.cz X X
Vézovata Plané 165 info@vezovataplane.cz - -
Vyssi Brod 2 569 starosta@mestovyssibrod.cz
Zlata Koruna 804 starosta@zlatakoruna.cz
Zubcice 443 starosta@zubcice.cz
Polna na Sumavé 199 starosta@polnanasumave.cz --- --
ORP CK CELKEM 41 867 20 24

Ing. Josef Troup, pfedseda RV

Ing. Mirka Machova, hlavni manazerka

klicovych aktivit projektu




