"Y1 Vedeme 3kolu
llpl Narodni pedagogicky institut CR A
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Konference KOMPAS =
- cesta zmeny

9:30-10:30 Zahdjeni, sdileni praxe a panelova
diskuze odbornikt ve vzdélavani

Kdy: 20.10.2025 9:00 - 16:00
Kde: Tech Tower Plzen,
Koterovska 2827/152, v
12:10-13:00 Obéd
326 O O Plzeﬁ 2 — Slovany 13:00-13:30 Spolecna aktivita ve skupinach,

sdileni zkuSenosti

10:30-10:50  prestdvka

10:50-12:10 Workshopydle vybéru

VSichni chceme to samé. Skvélé Skolstvi pro naSe déti, spokojené
uditele a Feditele 3kol. Projekt KOMPAS provazi $koly, které o zménu 13:30-14:50
usiluji. Spolec¢né budeme hledat cesty, kudy miZzeme k tomuto cili
jit. Koucovaci den pro reditele Skol nabizi praktickou inspiraci na — —

Zavérecna reflexe ve sdileni.

é
- - _ s 15:15 - 15:45
cesté ke zménam. Zavér konference

Workshopy dle vybéru

14:50 - 15:15  Prestdvka

Po ukonceni konference je mozné absolvovat prohlidku
Inovacniho centra TechTower s privodcem.

PRIHLASU|TE SE ZDE:

Né&rodni pedagogicky institut Ceské republiky npi.cz
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WORKSHOPY

Kouzlo otevienych otazek > 9

Objevte silu otevienych otazek jako nastroje pro vedeni,
motivaci i hlubSi porozuméni. V praktickém a hravém
workshopu si vyzkousite riizné typy otazek a osvojite

si zpusoby, jak oteviené otazky vyuZivat v kazdodenni
praxi reditele.

Vojtéch Krmicek

Jsem koug, facilitdtor a mentor, ktery propojuje svét vzdélavani

s inovacemi a podnikavosti. PGsobim jako lektor Akademie Libchavy,
kde podporuji lidry ve Skolach v objevovani jejich talentd, silnych
stranek a autentického stylu vedeni. Mam bohaté zkuSenosti z oblasti
rozvoje startupU, tymové spoluprace a leadershipu, které prenasim
do $kolniho prostFedi. Jsem spoluautorem programu Reditel kou¢em,
ktery pomaha vedoucim pracovnikdm skol rozvijet koucovaci pristup,
vést s lehkosti a podporovat rlst pedagogickych tymd.

Raportujeme aneb vytvaiime >
harmonii ve tridé

Slovo raport pouZivame v kou€inku. Do ¢eStiny bychom
ho preloZili jako vztah. Proc je raport tak duleZity?
ProtoZe vytvari dlivérné a bezpecné prostredi, které je
nezbytné pro otevienou komunikaci a hluboké vzajemné
porozuméni. Na workshopu Harmonie ve tridé, se
seznamite s tim, jak Ize raport vyuZivat ve Skolnim
prostredi. Prozkoumame, jak raport, proces budovani
divéry a vzajemného porozuméni, muiZe zlepsit vztahy
mezi uciteli a Zaky a zvysit zapojeni a motivaci ve tfidé.
Workshop nabizi prakticka cvi€eni pro rozvoj téchto
dovednosti.

Pavel Fiala

Jsem zkuSeny pedagog, kouc a lektor, ktery se dlouhodobé vénuje
osobnostnimu rozvoji uciteld a inovacim ve vzdélavani. Vystudoval
jsem déjepis a zaklady spolecenskych véd na Pedagogické fakulté
Univerzity Karlovy. PGsobim jako lektor v Akademii Libchavy, kde
rozvijim koncept 7 inteligenci a kou€ovaci pfistup ve Skolstvi. Jsem
zakladatelem projektl Ucitel sobé a Ucitelé z Marsu, které podporuji
ucitele v jejich profesnim rlstu. Na konferenci pfedstavim, jak mlze
koucink a dialogicka praxe obohatit vedeni Skoly a pfispét k hlubsi
transformaci Skolniho prostredi.
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Zpétna vazba v hormonalnim >
leadershipu. Jak zpétna vazba
probouzi angazovanost tymu

Svét se méni rychleji, nez kdy driv a proto hledejme,

jaky nastroj odliSi uspésné Skoly od téch , nezajima-
vych"? ZaZijete interaktivni prostredi, kde si osvojite
techniku zpétné vazby a motivace zaloZené na prirozené
biologii lidského mozku. Naucite se namichat vyjimecny
koktejl motivacnich hormoni, ktery vnese do vaseho
tymu novou vinu energie a angazovanosti. Ziskate
inspirativni tipy, jak nastartovat pozitivni tymovou energii,
a zaroven si osvojite dovednosti efektivni zpétné vazhy,
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ktera prinasi skutecné vysledky.

WORKSHOPY
JiFi Bréda

Jsem inspirativni lektor, kouc a zakladatel vzdélavaciho projektu Mindset
Upgrade, ktery se zaméruje na rozvoj leadershipu, tymové spoluprace

a pozitivni kultury ve Skolach i firmach. Jsem znamy svym energickym

a lidskym pfistupem, ktery motivuje k hlubSimu zamy3leni nad smyslem
vedeni a osobnim rdstem. Ve své praci propojuji moderni poznatky

z neuroveéd, psychologie a koucinku s praktickymi zkuSenostmi

z prostredi Skol.

Ludék Masek

Jsem lektor, kouc a Skolitel leadershipu, ktery se dlouhodobé vénuje
rozvoji reditell a zastupcl skol. Zaméruji se na aktualni témata skolniho
managementu - od budovani tymové kultury a spoluprace, pres rozvoj
lidr( predmétovych komisi, az po zavadéni formativniho hodnoceni do
praxe. Jsem prlvodcem a facilitdtorem workshopd, které propojuji teorii
s konkrétnimi nastroji vyuZitelnymi ve 3kolni praxi. Reditele a zastupce
doprovazim v jejich dlouhodobém profesnim vzdélavani a pomaham jim
hledat funkcni FeSeni pro dnesni rychle se ménici Skolni prostredi.

Bez cile nevime, kam jdeme 3> 5 >

Jak vést Skolu i lidi tak, aby védéli proc¢, kam a s kym jdou?
Bez dobfFe nastaveného cile se téZko motivuje i vede. Na
tomto praktickém workshopu si ukaZeme, jak pracovat s cili
tak, aby nebyly bi¢em, ale kompasem - a to jak v rozhovorech
s uciteli, tak i pFi vedeni $koly.Zamé¥Fime se na to, jak mtiZe
smysluplny cil pomoci lidem najit vlastni motivaci, nést
odpovédnost a skutecné se pohnout z mista.

Monika Kukol Sochorova

Jsem lektorka, mentorka a koucka, ktera se zamé&ruje na rozvoj
leadershipu, komunikace a osobnostniho ristu nejen ve Skolstvi.

Diky svému manazerskému vzdélani a bohaté praxi v oblasti vzdélavani
prinasim do Skol novy pohled na vedeni lidi, praci s tymy a budovani
zdravé kultury.
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Empaticky leadership ve verejné

WORKSHOPY

sfére/neziskovém prostredi > > - Richard Nevsimal

Nastavme pracovni prostredi jako komunitu, kde kazdy
realizuje svUlj potencial na max a ti, ktefi kazi vzduch se
odkopou sami a zmizi. Principy, které vam predam jsem
nastradal za 15 let vedeni v neziskovych organizacich,
spolcich, ale pFfedeviim vedenim tym{ na VSCHT. Svého
casu to byly metody, které fungovaly jen mezi studenty a
lidé se mi smali, ale doba pokrocila a na pracovisti mame
generaci Z, u které tyto principy funguji jinak. Snad najdou
své misto i na vaSich Skolach!

Jsem lektor, konzultant a zakladatel Poradenského a kariérniho
centra na VSCHT Praha. Dlouhodobé se vénuiji préci s komunitami,
studentskymi spolky a strategickému rozvoji vysokych Skol. Na
VSCHT jsem inicioval Fadu zmén, od podpory studentského Zivota
po zvySovani Ucasti ve volbach do akademického senatu. Vérfim

v proklientsky pristup, systémové mysleni a smysluplnou sluzbu.

Pevny postoj v neprijemnych
situacich a Hawkinsovaskalaemoci = = =

UcCitelska prace prinasi situace, kdy je tézké udrzet si klid

a nadhled. V takovych chvilich je diileZité neztratit pevny
postoj a jednat védomé. V tomto workshopu se seznamite

s emocnim semaforem a Hawkinsovou Skalou emoci, ktera
ukazuje, jak naSe emoce a vnitFni nastaveni ovliviiuji nase
reakce. Vyzkousite si jednoduché techniky, jak se v naro€nych
chvilich ,,zakotvit” a posunout se z oslabujicich emoci (napr.
strach, vztek ¢i bezmoc) do stavi, které posiluji (odvaha, pfijeti,
klid, radost). Odnesete si tipy, které miZete ihned vyuZit

v komunikaci s Zaky, rodici, kolegy i v rodiné.

Martina Novotna

Koucovani beru jako prostfedek k nalezeni a identifikovani svych

cild, snd, plantd a definovani svych moznosti. Uvédomeéni si, kde

jsem a kam chci dojit. Bavi mé pomahat nalézt uvédomeéni, uchopitelné
strategie avytvorit idedIni smér pro posun, ktery pozitivné ovlivni Vas

i VaSe okoli. Ucitele vnimam jako "leadery", ktefi mohou détem na
jejich cesté vyznamné pomoci, byt pro déti vzorem a prlvodcem, jak
se postavit k vyzvam a situacim, do kterych se ve Skole, ale i mimo

ni dostanou.




